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RADCA PRAWNY/ APLIKANT 

Kancelaria Groele i Wspólnicy spółka komandytowa, specjalizuje się w obsłudze podmiotów gospodarczych, 
ze szczególnym uwzględnieniem postępowań restrukturyzacyjnych, upadłościowych oraz sporów 
gospodarczych. 

W związku z rozwojem zespołu poszukujemy radcy prawnego lub osoby w trakcie aplikacji  radcowskiej 
do współpracy przy prowadzeniu spraw z zakresu prawa cywilnego, gospodarczego oraz 
restrukturyzacyjnego i upadłościowego. 

 

W zamian za Twoją pracę oferujemy: 

 stabilną współpracę opartą na podstawie umowy o pracę lub na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(do uzgodnienia); 

 wynagrodzenie dostosowane do posiadanych kwalifikacji i doświadczenia, a także atrakcyjny 
system premiowy;  

 po okresie próbnym możliwość opłacenia prywatnej opieki medycznej oraz objęcie pakietem 
Multisport; 

 zdefiniowaną ścieżkę kariery oraz możliwość rozwoju zawodowego, 
 realny udział w wymagających sprawach (w tym restrukturyzacjach i upadłościach o dużej skali), 
 wsparcie merytoryczne oraz udział w ciekawych i wyjątkowych projektach, 
 możliwość bezpłatnego udziału w specjalistycznych szkoleniach i cotygodniowych zajęciach z Legal 

English, 
 możliwość zdobycia wszechstronnego doświadczenia zawodowego w kancelarii prawnej 

posiadającej ugruntowaną pozycję na rynku. 

Jesteś idealnym kandydatem, jeśli: 

 potrafisz samodzielnie sporządzać pisma procesowe, 
 nie boisz się podejmowania decyzji i pracy przy złożonych, często niestandardowych problemach 

prawnych, 
 interesujesz się prawem cywilnym i gospodarczym, a w szczególności tematyką restrukturyzacji i 

upadłości (doświadczenie w tym zakresie będzie dodatkowym atutem), 
 chcesz mieć realny kontakt z klientem i brać udział w prowadzeniu spraw, 
 dobrze organizujesz swoją pracę i potrafisz działać pod presją czasu, 
 jesteś otwarty na rozwój i zdobywanie nowych kompetencji, również na styku prawa i finansów, 
 nie unikasz kontaktu z sądami, urzędami oraz uczestnictwa w rozprawach, 
 cenisz pracę zespołową, ale jednocześnie potrafisz działać samodzielnie. 

W kancelarii stawiamy na praktykę i odpowiedzialność – od początku masz realny wpływ na prowadzone 
sprawy i kontakt z klientem. Pracujemy przy złożonych projektach, gdzie liczy się nie tylko znajomość prawa, 
ale również rozumienie biznesu. 

Osoby zainteresowane ofertą proszone są o przesyłanie CV na adres e-mail: kancelaria@groele.net.pl, 
umieszczając w tytule wiadomości „rekrutacja aplikant”. 
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Informujemy, że skontaktujemy się jedynie z wybranymi kandydatami. 

 

Przed wysłaniem przez Państwa dokumentów aplikacyjnych na stanowisko Adwokata/Radcy Prawnego, prosimy o zapoznanie się z klauzulą 
informacyjną dotyczącą przetwarzania Państwa danych osobowych w celach rekrutacyjnych, znajdującą się poniżej: 

Administratorem Twoich danych jest Groele i Wspólnicy spółka komandytowa, ul. Kielecka 2, 31-526 Kraków. Jeżeli chcesz, abyśmy zachowali 
Twoje CV w naszej bazie, umieść dodatkowo w CV następującą zgodę: „Zgadzam się na przetwarzanie przez Groele Adwokaci i Radcowie 
Prawni Spółka Partnerska danych osobowych zawartych w moim zgłoszeniu rekrutacyjnym dla celów przyszłych rekrutacji”.  

W każdym czasie możesz cofnąć zgodę, kontaktując się z nami pod adresem mailowym kancelaria@groele.net.pl lub ul. Kielecka 2, 31-526 
Kraków Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegółowych (według wymogów ogłoszenia), 
przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wzięcia udziału w rekrutacji. Pozostałe dane osobowe (np. 
wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, którą wyraziłaś/eś wysyłając nam swoje zgłoszenie rekrutacyjne i ich 
podanie nie ma wpływu na możliwość udziału w rekrutacji.  

Możemy przetwarzać Twoje dane osobowe zawarte w zgłoszeniu rekrutacyjnym także w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed 
roszczeniami, jeżeli roszczenia dotyczą prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe w oparciu 
o nasz prawnie uzasadniony interes, polegający na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postępowaniu przed sądami lub 
organami państwowymi.  

Masz prawo dostępu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, żądania ich usunięcia, ograniczenia przetwarzania, 
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na których przetwarzanie wyraziłeś zgodę) do innego 
administratora danych. Masz także prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Cofnięcie zgody pozostaje 
bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogłoszeniu przez okres dwóch miesięcy, a gdy 
wyraziłaś/eś zgodę na udział w przyszłych rekrutacjach przez okres jednego roku. Ponadto Twoje dane osobowe możemy przechowywać dla 
celów ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami związanymi z procesem rekrutacji przez okres przedawnienia roszczeń.  

Twoje dane osobowe możemy przekazać dostawcom systemów do zarządzania rekrutacjami, dostawcom usług IT takich jak hosting oraz 
dostawcom systemów informatycznych, doradcom pomagającym przy rekrutacji. 

 

 
 

 
 

 


